
 
ระเบียบกระทรวงการคลงั 

วา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของขา้ราชการ 
และลูกจา้งประจ าของส่วนราชการ 

พ.ศ. ๒๕๔๘ 
    

 

 ดว้ยคณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวนัท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๔๘ เห็นชอบมาตรการปรับค่าตอบแทนภาคราชการ
ปีงบประมาณ ๒๕๔๙ โดยมีการปรับปรุงเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวใหข้า้ราชการและลูกจา้งประจ าท่ีไดรั้บ
เงินเดือนหรือค่าจา้งไม่เกินเดือนละ ๑๐,๕๐๐ บาท ไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวเดือนละ ๑,๐๐๐ บาท 
และเม่ือรวมเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวกบัเงินเดือนหรือค่าจา้งท่ีไดรั้บแลว้ ตอ้งไม่เกินเดือนละ ๑๐,๕๐๐ บาท 
กรณีท่ีเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวรวมกบัเงินเดือนหรือค่าจา้งท่ีไดรั้บแลว้ไม่ถึงเดือนละ ๗,๓๕๐ บาท ให้
ไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวอีกจ านวนหน่ึง เพื่อให้มีรายไดร้วมเป็นเดือนละ ๗,๓๕๐ บาท 
 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา ๑๐ แห่งพระราชบญัญติัปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ 
ประกอบกบัขอ้ ๕๓ แห่งระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลงั พ.ศ. ๒๕๒๐ และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม ซ่ึงออกตามความ
ในมาตรา ๒๑ (๒) แห่งพระราชบญัญติัวธีิการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๐๒ และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม กระทรวงการคลงั
จึงก าหนดระเบียบไวด้งัต่อไปน้ี 
 ขอ้ ๑ ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว
ของขา้ราชการและลูกจา้งประจ าของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘” 
 ขอ้ ๒ ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๔๘ เป็นตน้ไป 
 ขอ้ ๓ ใหย้กเลิกระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของ
ขา้ราชการและลูกจา้งประจ าของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 ขอ้ ๔ บรรดาระเบียบ ขอ้บงัคบัหรือค าสั่งอ่ืนใดในส่วนท่ีก าหนดไวแ้ลว้ในระเบียบน้ี หรือซ่ึงขดั 
หรือแยง้กบัระเบียบน้ี ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ ๕ ในระเบียบน้ี 
 “ขา้ราชการ”(๒) หมายความวา่ ขา้ราชการพลเรือนตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการพลเรือน
ขา้ราชการทหารตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการทหาร (ไม่รวมถึงนกัเรียนในสังกดักระทรวงกลาโหม
และทหารกองประจ าการ) ขา้ราชการต ารวจตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการต ารวจแห่งชาติ (ไม่รวมถึง
พลต ารวจส ารอง) ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ขา้ราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการพลเรือน
ในสถาบนัอุดมศึกษา ขา้ราชการฝ่ายอยัการประเภทขา้ราชการธุรการตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการ
ฝ่ายอยัการ และขา้ราชการรัฐสภาสามญัตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการฝ่ายรัฐสภา 



 “ลูกจา้งประจ า” หมายความวา่ ลูกจา้งประจ าตามระเบียบวา่ดว้ยการจ่ายค่าจา้งลูกจา้งของส่วน
ราชการ 
 ขอ้ ๖(๓) ขา้ราชการและลูกจา้งประจ าซ่ึงไดรั้บเงินเดือนหรือค่าจา้งไม่ถึงเดือนละหน่ึงหม่ืนหน่ึงพนั
เจด็ร้อยบาท ใหไ้ดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวเดือนละหน่ึงพนัหา้ร้อยบาท แต่เม่ือรวมกบัเงินเดือนหรือ
ค่าจา้งแลว้ ตอ้งไม่เกินเดือนละหน่ึงหม่ืนหน่ึงพนัเจ็ดร้อยบาท 
 กรณีจ านวนเงินท่ีไดรั้บตามวรรคหน่ึงรวมกนัแลว้ไม่ถึงเดือนละแปดพนัสองร้อยบาทใหข้า้ราชการ
และลูกจา้งประจ านั้นไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวเพิ่มข้ึนจากเงินเดือนหรือค่าจา้งอีกจนถึงเดือนละ
แปดพนัสองร้อยบาท 
 ความในวรรคหน่ึงและวรรคสองมิใหใ้ชบ้งัคบักบัผูท่ี้มีสิทธิไดรั้บเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งตามระเบียบ
กระทรวงยติุธรรมวา่ดว้ยเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งพนกังานสอบสวนคดีพิเศษ เจา้หนา้ท่ีคดีพิเศษ และผูท่ี้มีสิทธิ
ไดรั้บเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งตามระเบียบคณะกรรมการกฤษฎีกาวา่ดว้ยการก าหนดต าแหน่งนกักฎหมาย
กฤษฎีกา 
 ขอ้ ๗(๓) ขา้ราชการและลูกจา้งประจ าซ่ึงไดรั้บเงินเดือนหรือค่าจา้งถึงขั้นสูงของอนัดบัหรือต าแหน่ง 
และไดรั้บค่าตอบแทนพิเศษในอตัราร้อยละสอง หรือร้อยละส่ี หรือร้อยละหก หรือร้อยละแปดของเงินเดือน
หรือค่าจา้งท่ีถึงขั้นสูงของอนัดบัหรือต าแหน่งตามระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกจ่ายค่าตอบแทน
พิเศษของขา้ราชการและลูกจา้งประจ าผูไ้ดรั้บเงินเดือนหรือค่าจา้งถึงขั้นสูงหรือใกลถึ้งขั้นสูงของอนัดบัหรือ
ต าแหน่ง และระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของ
ขา้ราชการและลูกจา้งประจ าของส่วนราชการ แลว้แต่กรณี เม่ือรวมค่าตอบแทนพิเศษดงักล่าวกบัเงินเดือน
หรือค่าจา้งท่ีถึงขั้นสูงของอนัดบัหรือต าแหน่งแลว้ หากมีจ านวนไม่เกินเดือนละหน่ึงหม่ืนหน่ึงพนัเจด็ร้อย
บาท ใหข้า้ราชการและลูกจา้งประจ านั้นไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ ๖ วรรค
หน่ึง และวรรคสอง  
 ขอ้ ๘ การจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวตามระเบียบน้ีเป็นการจ่ายชัว่คราว หากมีการปรับโครง 
สร้างเงินเดือนของขา้ราชการ และโครงสร้างค่าจา้งลูกจา้งของส่วนราชการ กระทรวงการคลงัอาจพิจารณา
ปรับปรุงหลกัเกณฑแ์ละอตัราการจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัโครงสร้างเงินเดือน
ของขา้ราชการและโครงสร้างค่าจา้งลูกจา้งของส่วนราชการท่ีปรับใหม่ได ้
 ขอ้ ๙ ใหส่้วนราชการออกค าสั่งการไดรั้บเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว และใหส่้วนราชการผูเ้บิกส่ง
ค าขอเบิกเงินซ่ึงตรวจสอบถูกตอ้งแลว้ โดยบนัทึกรหสังบประมาณ แหล่งของเงิน และกิจกรรมหลกัมายงั
กรมบญัชีกลาง ส านกังานคลงัจงัหวดั หรือส านกังานคลงัจงัหวดั ณ อ าเภอ โดยไม่ตอ้งส่งส าเนาค าสั่งประกอบ
ค าขอเบิกเงิน ส าหรับค าสั่งใหเ้ก็บไวท่ี้ส่วนราชการเพื่อใหส้ านกังานการตรวจเงินแผน่ดินตรวจสอบ 
 ขอ้ ๑๐ การจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวตอ้งมีหลกัฐานการจ่ายเงินตามระเบียบของทางราชการ
ไวเ้พื่อส านกังานการตรวจเงินแผน่ดินตรวจสอบ 
 ขอ้ ๑๑ (๓) ยกเลิก 



 ขอ้ ๑๒  วธีิปฏิบติัเก่ียวกบัการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว ซ่ึงมิไดก้ าหนดไวใ้นระเบียบน้ี
ใหถื้อปฏิบติัตามหลกัเกณฑก์ารเบิกจ่ายเงินเดือนขา้ราชการหรือค่าจา้งลูกจา้งประจ าแลว้แต่กรณี โดยอนุโลม 
 ขอ้ ๑๓ ใหป้ลดักระทรวงการคลงัรักษาการตามระเบียบน้ี 
 

ประกาศ ณ วนัท่ี   ๒๖   กนัยายน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 
                                       (ลงช่ือ)   วราเทพ  รัตนากร 
                                                                                ( นายวราเทพ  รัตนากร ) 
                                                    รัฐมนตรีช่วยวา่การฯ รักษาราชการแทน 
                                                                        รัฐมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             
(๑) ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของขา้ราชการและลูกจา้ง 

ประจ าของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ เป็นตน้ไป 
(๒) ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของขา้ราชการและลูกจา้ง 

ประจ าของส่วนราชการ (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
       ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๔ ตอนพิเศษ ๑๗๓ ง หนา้ ๑ วนัท่ี ๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๐  
 มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๐ เป็นตน้ไป 
 (๓) ระเบียบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราวของขา้ราชการและลูกจา้ง 

ประจ าของส่วนราชการ (ฉบบัท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๑ 
       ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๕ ตอนพิเศษ ๑๑๔ ง หนา้ ๑ วนัท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑  
 มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ เป็นตน้ไป 



23.5 11,510    190         11,700    
23 11,290    410         11,700    

22.5 11,070    630         11,700    
22 10,850    850         11,700    11,510    190         11,700    

21.5 10,640    1,060      11,700    11,290    410         11,700    
21 10,440    1,260      11,700    11,070    630         11,700    

20.5 10,240    1,460      11,700    10,850    850         11,700    
20 10,030    1,500      11,530    10,640    1,060      11,700    

19.5 9,790      1,500      11,290    10,440    1,260      11,700    
19 9,590      1,500      11,090    10,240    1,460      11,700    

18.5 9,430      1,500      10,930    10,030    1,500      11,530    
18 9,240      1,500      10,740    9,790      1,500      11,290    

17.5 9,060      1,500      10,560    9,590      1,500      11,090    
17 8,880      1,500      10,380    9,430      1,500      10,930    

16.5 8,710      1,500      10,210    9,240      1,500      10,740    
16 8,540      1,500      10,040    9,060      1,500      10,560    

15.5 8,380      1,500      9,880      8,880      1,500      10,380    
15 8,180      1,500      9,680      8,710      1,500      10,210    

14.5 8,020      1,500      9,520      8,540      1,500      10,040    

14 7,860      1,500      9,360      8,380      1,500      9,880      

13.5 7,710      1,500      9,210      8,200      1,500      9,700      11,650    50           11,700    
13 7,570      1,500      9,070      8,040      1,500      9,540      11,510    190         11,700    11,350    350         11,700    

12.5 7,410      1,500      8,910      7,890      1,500      9,390      11,290    410         11,700    11,060    640         11,700    
12 7,270      1,500      8,770      7,730      1,500      9,230      11,070    630         11,700    10,770    930         11,700    

11.5 7,120      1,500      8,620      7,580      1,500      9,080      10,850    850         11,700    10,470    1,230      11,700    
11 6,980      1,500      8,480      7,420      1,500      8,920      10,640    1,060      11,700    10,190    1,500      11,690    

10.5 6,860      1,500      8,360      7,260      1,500      8,760      10,440    1,260      11,700    9,940      1,500      11,440    
10 6,710      1,500      8,210      7,100      1,500      8,600      10,240    1,460      11,700    9,700      1,500      11,200    
9.5 6,590      1,610      8,200      6,940      1,500      8,440      10,030    1,500      11,530    9,480      1,500      10,980    
9 6,460      1,740      8,200      6,800      1,500      8,300      9,850      1,500      11,350    9,230      1,500      10,730    

8.5 6,330      1,870      8,200      6,630      1,570      8,200      9,660      1,500      11,160    8,990      1,500      10,490    
8 6,210      1,990      8,200      6,470      1,730      8,200      9,470      1,500      10,970    8,770      1,500      10,270    

7.5 6,090      2,110      8,200      6,310      1,890      8,200      9,270      1,500      10,770    8,540      1,500      10,040    
7 5,970      2,230      8,200      6,160      2,040      8,200      9,080      1,500      10,580    8,320      1,500      9,820      

6.5 5,860      2,340      8,200      6,000      2,200      8,200      8,890      1,500      10,390    8,130      1,500      9,630      
6 5,760      2,440      8,200      5,840      2,360      8,200      8,700      1,500      10,200    7,940      1,500      9,440      

5.5 5,630      2,570      8,200      5,680      2,520      8,200      8,500      1,500      10,000    7,740      1,500      9,240      
5 5,530      2,670      8,200      5,530      2,670      8,200      8,320      1,500      9,820      7,560      1,500      9,060      

4.5 5,410      2,790      8,200      5,410      2,790      8,200      8,130      1,500      9,630      7,360      1,500      8,860      
4 5,310      2,890      8,200      5,310      2,890      8,200      7,940      1,500      9,440      11,630    70           11,700    7,170      1,500      8,670      

3.5 5,180      3,020      8,200      5,180      3,020      8,200      7,740      1,500      9,240      11,390    310         11,700    6,970      1,500      8,470      
3 5,080      3,120      8,200      5,080      3,120      8,200      7,560      1,500      9,060      11,140    560         11,700    6,800      1,500      8,300      

2.5 4,970      3,230      8,200      4,970      3,230      8,200      7,360      1,500      8,860      10,900    800         11,700    6,630      1,570      8,200      
2 4,850      3,350      8,200      4,850      3,350      8,200      7,170      1,500      8,670      10,660    1,040      11,700    6,470      1,730      8,200      

1.5 4,740      3,460      8,200      4,740      3,460      8,200      6,970      1,500      8,470      10,420    1,280      11,700    6,310      1,890      8,200      
1 4,630      3,570      8,200      4,630      3,570      8,200      6,800      1,500      8,300      9,850      1,500      11,350    6,160      2,040      8,200      

เงินเดือน พ.ช.ค. รายไดร้วม เงินเดือน พ.ช.ค. รายไดร้วม เงินเดือน พ.ช.ค. รายไดร้วม เงินเดือน พ.ช.ค. รายไดร้วม เงินเดือน พ.ช.ค. รายไดร้วม

บัญชีเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวข้าราชการทหาร

หมายเหตุ  แสดงรายการ พ.ช.ค. เฉพาะชั้นเงินเดือนท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บ พ.ช.ค. เท่านั้น

ขั้น
พ.2 ป.1 ป.2 ป.3 น.1

 



22 11,510           190                11,700           
21.5 11,290           410                11,700           
21 11,070           630                11,700           

20.5 10,850           850                11,700           
20 10,640           1,060             11,700           

19.5 10,440           1,260             11,700           
19 10,240           1,460             11,700           

18.5 10,030           1,500             11,530           
18 9,790             1,500             11,290           

17.5 9,590             1,500             11,090           
17 9,430             1,500             10,930           

16.5 9,240             1,500             10,740           
16 9,060             1,500             10,560           

15.5 8,880             1,500             10,380           
15 8,710             1,500             10,210           

14.5 8,540             1,500             10,040           
14 8,380             1,500             9,880             

13.5 8,200             1,500             9,700             
13 8,040             1,500             9,540             

12.5 7,890             1,500             9,390             
12 7,730             1,500             9,230             

11.5 7,580             1,500             9,080             

11 7,420             1,500             8,920             
10.5 7,260             1,500             8,760             11,650           50                  11,700           
10 7,100             1,500             8,600             11,350           350                11,700           
9.5 6,940             1,500             8,440             11,060           640                11,700           
9 6,800             1,500             8,300             10,770           930                11,700           

8.5 6,630             1,570             8,200             10,470           1,230             11,700           
8 6,470             1,730             8,200             10,190           1,500             11,690           

7.5 6,310             1,890             8,200             9,940             1,500             11,440           
7 6,160             2,040             8,200             9,700             1,500             11,200           

6.5 6,000             2,200             8,200             9,480             1,500             10,980           
6 5,840             2,360             8,200             9,230             1,500             10,730           

5.5 5,680             2,520             8,200             8,990             1,500             10,490           
5 5,530             2,670             8,200             8,770             1,500             10,270           

4.5 5,410             2,790             8,200             8,540             1,500             10,040           
4 5,310             2,890             8,200             8,320             1,500             9,820             

3.5 5,180             3,020             8,200             8,130             1,500             9,630             
3 5,080             3,120             8,200             7,940             1,500             9,440             

2.5 4,970             3,230             8,200             7,740             1,500             9,240             
2 4,850             3,350             8,200             7,560             1,500             9,060             

1.5 4,740             3,460             8,200             7,360             1,500             8,860             
1 4,630             3,570             8,200             7,170             1,500             8,670             

ค่าจา้ง ค่าครองชีพ รายไดร้วม ค่าจา้ง ค่าครองชีพ รายไดร้วม

หมายเหตุ  แสดงรายการค่าครองชีพเฉพาะชั้นเงินเดือนท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บค่าครองชีพเท่านั้น

ตารางเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวลูกจ้างประจ า

ขั้น
กลุ่มที่ 1 กลุ่มที่ 2

 


